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CONCURSO MAKERS

® ® ® ®
Objetivo 0DS Conexos: Tipo de Iniciativa Localizacion:

Reducirladesigualdad  gpg3  saludy Bienestar Politica de la Empresa e Provincias: Buenos
eny entre los paises

ODS 8 Trabajo Decentey Crecimiento Econdmico  (transversal a todos los Aires: CABA,
ODS 17 Alianzas para Lograr los Objetivos

centros operativos) Cérdoba

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Meta 10.2 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusion social, econdmica y politica de . , , »
todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, Pa Ia bras RE’O’UC/C/Q/’I O’@S/QU&?//O’@O’@S{' /ﬂC/L{S/(?/? »
economica; Inclusion social; eliminacion

Clave: discriminacion.

religidon o situacidon econdmica u otra condicion

Meta 10.3 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusidn social, econdmica y politica de
todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen,
religion o situacidon econdémica u otra condicion
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RESUMEN
EJECUTIVO

Se trata de una convocatoria abierta a todos los
colaboradores de la compania a postular proyectos de
organizaciones de la sociedad civil (OSC) radicadas en |la
Provincia de Cordoba y Bs.As. que trabajen en alguno de los
pilares de la estrategia sustentable. Con cuatro ediciones
realizadas de forma consecutiva, 15 proyectos posutlados a
través de los embajadores, todos los participantes emprenden
un camino de formacién y capacitacidon en competencias

de liderazgo inclusivo y modelos de innovacion social. Una
iniciativa que pretende conectar a los colaboradores con su
comunidad al mismo tiempo que mapea las organizacioens
de la sociedad civil cerca de la comunidad de influencia para
poder articular en proyectos de triple impacto que promuevan
el desarrollo econdémico, ambiental y social.
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DESCRIPCION DE LA
INICIATIVA

El Concurso makeRs es un concurso dirigido a todos los
colaboradores de la compania para que postulen proyectos
de organizaciones de la sociedad civil que trabajen en alguno
de los ejes de sustentabilidad de la compania para que sea
apadrinada por Fundacion Renault. Un jurado encabezado

por el presidente de la compania e integrado por miembros
del Consejo Directivo de Fundacidon Renault es el encargado
de seleccionar la OSC ganadora entre un conjunto de
preseleccionados que pasan a la instancia finalista y deben
defender su proyecto ante el board. La OSC ganadora recibe un
aporte de Fundacion Renault para el desarrollo de su proyecto.

El concurso makeRs esta alienado a la nueva estrategia de
sustentabilidad presentada por el grupo de nivel mundial que
reza: "Caremakers, Caremakers” y refiere a que fabricamos
autos y cuidamos de quienes los disenan y producen, quienes
los conducen y el planeta donde circulan. Invita a todas

las filiales del grupo a movilizarse en torno a tres ejes: la
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seguridad, lainclusion y el medioambiente. De esta manera,
aprovechamos el despliegue de la nueva estrategia para
invitar a todos los colaboradores a conocer sus nuevos pilares
comprometiendose con su comunidad a través del padrinazgo
de una causa social.

Edicién 2019

Proyecto ganador: la Fundacion Ecoinclsuion para la
instalacion de tres ecopuntos en la ciudad de Cdordoba para
la recoleccion de plastico que luego es reconvertido en
ecoladrillos para la construccion de viviendas sociales y
centros comunitarios.

Edicién 2020

Proyecto Ganador: Fundacion Creando Puentes, para la
construccion de una escuela de permacultura realizada
con materiales sustentables, donde asisten nifnos y jovenes
con discapacidad.
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Edicion 2021

Proyecto ganador: Fundacion Reinicia, para la creacion de un
centro de dia que alberga a chicos mayores de 18 anos con
discapacidad neuronal.

Edicion 2022:

Proyecto ganador: Universitarios en movimiento, para el
acompanamiento de merendereros del Barrio Reno que
acompana el proyecto comunidad.

En la dltima edicion, se convoco previamente a las
organizaciones a formar parte de un banco de causas
publicadas en Quierosermaker.com, donde los empleados
elegian una causa para representar y se convertian en los
embajadores internos.



Barreras encontradas para el
desarrollo de las acciones

OTRAS

Lograr la visibilidad del concurso para que mas OSC se
Inscriban a la causa virtual.

Captar el interés de los colaboradores por inscribirse como
makeRs para apadrinar una organizacion.
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Contribucion de la iniciativa al ODS
correspondiente

USO DE INDICADORES DE GESTION

* 4 ediciones

* 115 proyectos postulados

* +10.300 beneficiarios alcanzados indirectamente.

» 85 colaboradores representaron una organizacion
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Alianzas Estratégicas

* Privadas (Cadena de valor/Empresa par)

El Concurso makeRs es un o : o
» Organizaciones de la sociedad civil

‘ ‘ concurso dirigido a todos

los colaboradores de la compafiia Asociacion Civil Quiero Ayudar: es la encargada de realizar la convocatoria y seguimiento de las

vara que postulen proyectos de OSC al concurso y la curaduria de los proyectos que forman parte de la feria virtual.

organizaciones de la sociedad civil

que trabajen en alguno de los ejes de Cadena de Valor

sustentabilidad de la compania
Mobilize Financial Services fue main sponsor de la 4° Edicion.

Los colaboradores son los protagonistas, siendo embajadores de una causa y representandolos
dentro del concurso.

Agencias de publicidad y marketing confeccionaron la landing del concurso y agencias de video
realizacion la cobertura.
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Renault
Group
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Anexo
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concurse de Inmn rendedores

ovaclén soclal para Intraemp

el concurso que reconocea
quienes hacen conimpacto.

O

conoce los proyectos de los orgonizaciones y elegi una causa para representar

Quiero ser Maker
(Link)
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1

“make I§s

concurso de innovacién social para intraemprendedores

4°ediciéon
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Resumen corto makeRs 2022
(Video)
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https://youtu.be/1weJhPOCJ6U
https://youtu.be/1weJhPOCJ6U
https://quierosermaker.com/
https://quierosermaker.com/
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Resumen tercera
edicion
(Video)
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https://youtu.be/1weJhPOCJ6U
https://youtu.be/1weJhPOCJ6U

Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.

COPYRIGHT 2022




	Next - Dark 46: 
	Página 2: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 

	Next - Dark 47: 
	Página 2: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 

	Next - Dark 48: 
	Página 7: 
	Página 8: 
	Página 9: 

	Next - Dark 49: 
	Página 7: 
	Página 8: 
	Página 9: 



